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 Пояснительная записка  

 Рабочая  программа воспитания  – это нормативно-управленческий документ, 



характеризующий специфику содержания внеурочной и внеклассной воспитательной 

работы МБОУ «Гимназия №17», её особенности, кадрового и методического обеспечения 

воспитательного процесса. 

Рабочая  программа воспитания  МБОУ «Гимназия №17» разработана на основе: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р) 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об 

утверждении ФОП НОО" начального  общего образования  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

 - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении ФОП СОО" среднего общего образования. 

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального 

образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими 

участниками образовательных отношений, социальными  институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 



ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел I. Целевой 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, 

основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 



общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 

основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цели и задачи 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий 

для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 



  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

Личностные результаты освоения общеобразовательных программ включают: 

 осознание Российской гражданской  идентичности; 

 сформированность ценности и самостоятельности и  инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личному 

самоопределению; 

 наличие мотивации и целенаправленной социально –значимой деятельности 

 сформированность внутренней позиции личности, как особого ценностного 

отношения к себе, к окружающим людям в целом. 

 Воспитательная деятельность в образовательной организации МБОУ «Гиманиз №17» 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, лично – ориентированного подходов и с учетом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 



традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание— развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 познавательное воспитание — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей 

 

1.3  На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты 

Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне начального общего образования 
 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

- Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении. 

- Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

- Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

- Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему - своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства. 

- Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве. 

- Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание 



Характеристики (показатели)  

- Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

- Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

- Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям. 

- Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных 

усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению. 

- Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

- Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности). 

- Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

- Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания. 

- Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе. 

- Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства. 

- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Физическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

- Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

- Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других 

людей. 

- Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Трудовое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства. 

- Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

- Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

- Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание 

- Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды. 

- Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

- Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 

нормами. 

Познавательное воспитание 

- Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность 



и самостоятельность в познании. 

- Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как 

компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира 

живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

- Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне основного общего образования  

Гражданское воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

- Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, 

праздникам, традициям народа России. 

- Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

народам России, тысячелетней истории российской государственности. 

- Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод. 

- Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

- Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного 

сообщества, родного края. 

- Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое воспитание 

- Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру. 

- Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

- Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

- Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, 

своего края, других народов России, Российской Федерации. 

- Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, 

жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности. 

- Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное воспитание 

- Характеристики (показатели)  
Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других 

народов России. 

- Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

- Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

- Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

- Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства. 

- Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 



народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

- Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов 

России, религиозным чувствам сограждан. 

- Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

- Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 

народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному 

языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое воспитание 

- Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей. 

- Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

- Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

- Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение 

личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких. 

- Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная 

физическая активность). 

- Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление 

алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического 

здоровья. 

- Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной, интернет-среде. 

- Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и 

выстраивая дальнейшие цели. 

- Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием. 

- Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и 

других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

- Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

- Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на 

основе изучаемых предметных знаний. 

- Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 

- Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

- Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание 



Характеристики (показатели)  

- Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

- Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры в современном мире. 

- Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

- Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

- Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленностей. 

Познавательное воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных способностей, достижений. 

- Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой. 

- Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

- Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки 

исследовательской деятельности. 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне среднего общего образования  

Гражданское воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом 

сообществе. 

- Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и 

будущем. 

- Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности. 

- Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному 

наследию России. 

- Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

- Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории 

и культуры.  

- Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно 

выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к 



Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность. 

- Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России. 

- Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения семьи, личного самоопределения). 

- Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

- Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой 

личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии 

и религиозной принадлежности человека. 

- Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, 

традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным 

убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

- Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. 

- Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

- Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности. 

- Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, 

литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в 

духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре. 

- Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой культуры. 

Эстетическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, 

понимающий его значение в культуре.  

- Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

- Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

- Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, 

здоровья других людей. 

- Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к 

физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный 



и здоровый образ жизни. 

- Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и 

психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, 

курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой 

среде). 

- Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

- Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям. 

- Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, 

состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и 

другим людям. 

Трудовое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и 

средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

- Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду. 

- Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные 

периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства. 

- Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в 

различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в 

условиях самозанятости или наемного труда. 

- Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

- Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

- Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Экологическое воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую 

природную среду. 

- Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране 

окружающей среды. 

- Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 

среде. 

- Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в 

общественном пространстве. 

- Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Познавательное воспитание 

Характеристики (показатели)  

- Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих способностей, достижений. 

- Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных 

достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и 

отечественной науки. 

- Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, 

концепций, навыки критического мышления. 



- Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных 

достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире. 

- Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел II. Содержательный 

2.1. Уклад школы 

 В средневековой Руси воспитательный идеал был укоренён в религии. Православная 

церковь направляла и объединяла деятельность семьи, народа и государства в общем 

пространстве религиозного, духовно нравственного воспитания.     

 В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 

духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно процветание и 

дальнейшее развитие России. 

МБОУ «Гимназия № 17» — одно из старейших образовательных организаций города, 

включающее в себя два корпуса, оба из которых расположены рядом с железной дорогой в 

микрорайоне «Новые Подлипки», застроенном пяти и девятиэтажными домами в 60-70-ых 

годах ХХ века.  До февраля 2021г. года это были  два самостоятельных образовательных 

учреждения: МБОУ СОШ №16, открытая в 1970 году, МБОУ «Гимназия №17», открытая в 



1877 году. После реорганизации образовательное учреждение стало называться МБОУ 

«Гимназия №17» г.о. Королёв Московской области.  

Проживают в микрорайоне корпуса 1 (ул. Сакко и Ванцетти, д. 28), в основном, 

представители градообразующих предприятий, поэтому в гимназии обучаются дети не 

только, живущие в микрорайоне, но и дети из других микрорайонов. Особенностью второго 

корпуса (ул. Сакко и Ванцетти, д. 12а) является отсутствие новостроек, сегодня в данной 

части города мало молодежи, но имеется большое количество жилья, которое сдается 

приезжим из других городов и республик. В связи с этим во втором корпусе немало детей из 

малообеспеченных семей, из неполных семей, а также  из иноэтничных семей, переехавших 

в Россию. Причем, дети-мигранты не всегда владеют русским языком, что значительно 

затрудняет и учебу, и общение с одноклассниками. Очевидно, что воспитательный процесс в 

гимназии призван помочь адаптироваться всем детям в школе и выстроить оптимальные 

взаимоотношения в образовательном учреждении всех участников образовательных 

отношений. 

 Вместе с тем нужно отметить, что за  почти 50-летнюю историю в гимназии 

сформировались богатые воспитательные традиции, результативность которых очевидна и 

которые выделяют ее среди других городских общеобразовательных учреждений.   

2. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

2.1 Инвариантные модули 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 



тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-

патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению; 



- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

План внеурочной деятельности 

МБОУ «Гимназия № 17» в 1-4  классах на 2023/2024 учебный год 

Корпус 1 

 

План внеурочной деятельности 

МБОУ «Гимназия № 17» в 5-9 классах на 2023/2024 учебный год 

Корпус 1 

 

План внеурочной деятельности 

МБОУ «Гимназия № 17» в 10-11 классах на 2023/2024 учебный год 

(социально-экономический профиль) 

Корпус 1 



 

 

 

План внеурочной деятельности 

МБОУ «Гимназия № 17» в 10-11 классах на 2023/2024 учебный год 

(технический профиль) 

Корпус 1 

 

План внеурочной деятельности 

МБОУ «Гимназия № 17» в 10-11 классах на 2023/2024 учебный год 

(гуманитарный профиль) 

Корпус 1 

 

Модуль «Классное руководство» 

 Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 



доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 



организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Модуль « Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют 

все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и региона;  

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций социальных партнёров 

школы, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения, своего района; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

К таким делам можно отнести: 



Благотворительные акции проекта  

- «Цветок вместо букета» 

-«Концерт для ветеранов» 

-«Помогаем детскому дому» 

-«Рождественские подарки своими руками» 

 Для обучающихся участие в благотворительных акциях – это мощный внешний 

фактор, влияющий на всестороннее, гармоничное развитие личности. Это получение 

жизненного опыта поддержки родственников и окружающих, забота о животных, 

организации дел, направленных на поддержку нуждающихся. 

 Наши учащиеся активно принимают участие в мероприятиях: 

 Акция «Георгиевская ленточка» 

 Общешкольный митинг ко Дню Победы  

 Экскурсии в школьные музеи Боевой славы и ДКБФ, музей Космонавтики 

 Экскурсии в музеи г. Москвы и Подмосковья, связанные с историей Великой 

Отечественной войны 

 «Исторический диктант», посвященный Дням воинской славы России. 

 Акции помогают учащимся сформировать знания об историческом прошлом Родины, 

установить историческую преемственность поколений, дать им возможность получить 

целостное восприятие событий, связанных с Великой Отечественной войной. Это 

уникальная возможность для учеников из первых уст узнать о суровой правде тех дней, об 

историческом опыте стойкости и беззаветного служения Родине своих родных и близких. 

Только лично соприкасаясь с опытом людей, пережившими военное лихолетье, 

подрастающее поколение сможет представить факты фронтовой жизни армии и тыла, труда 

на пределе человеческих сил. 

  День самоуправления, посвященный Дню учителя. Общешкольный праздник, 

организованный Советом старшеклассников, который способствует самореализации и 

определению будущей профессии старшеклассников. 

  Новогодние праздники. Общешкольное мероприятие творческой 

направленности. Одно из мероприятий, в котором участвует не только классный коллектив, 

классный руководитель, но и родители. В подготовке и проведении мероприятия участвуют 

все дети, распределив роли и обязанности. Предварительно на Совете старшеклассников и 

Активе среднего звена выбирается тематика выступлений. Именно совместная подготовка и 

проведение праздника позволяет ребятам узнать друг друга ближе, сблизиться, сдружиться. 



Стало хорошей традицией – подготовка новогоднего музыкально-хореографического 

спектакля-представления образцовым хореографическим коллективом «Эстрея». Вокруг 

воспитанников «Эстреи» собирается большой творческий коллектив из старшеклассников; 

объединенными силами готовится новогоднее представление для учащихся начального и 

среднего звена. 

  Экологические акции. Бережное отношение к природе родного края, к живой 

природе воспитывают экологические акции, которые проходят ежегодно в школе: 

 -«Бумажный бум» 

-«Наш лес. Посади свое дерево» 

-«Добрая крышечка» 

-«Фандомат - сортируй отходы» 

 В них принимают участие 1-11 классы. Это  раздельный сбор отходов, сдача 

макулатуры, пластиковых крышечек и отработанных батареек, проведение субботников по 

уборке пришкольной территории и территории микрорайона, и помощь птицам и животным:  

-«Бумажный бум» 

 «добрая крышечка» 

-«Помогаем Королевскому ЗООдому»: 

- «Покорми птиц». 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами МБОУ «Гимназия №17»; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 



событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МБОУ «Гимназия 

№17» государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 



«мест гражданского почитания» в помещениях МБОУ «Гимназия №17» или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики МБОУ «Гимназия №17» (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 



 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в МБОУ «Гимназия №17», в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

МБОУ «Гимназия №17»; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте МБОУ «Гимназия №17», интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

МБОУ «Гимназия №17» в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 



Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации может предусматривать: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления МБОУ «Гимназия №17»;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в МБОУ «Гимназия №17».  

В МБОУ «Гимназия №» на создан орган ученического самоуправления «Содружество 17». В 

него входят представители от 5-11 классов, выбираемые общим голосованием.  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в МБОУ 

«Гимназия №17» эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в МБОУ «Гимназия 



№17» и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские 

и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

 Данная работа проводится по следующим направлениям:  

Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся 

 Организационная работа:  

- Планирование и коррекция работы по профилактике правонарушений в рамках 

межведомственного взаимодействия;  

- Организация работы Совета профилактики. Диагностическая работа:  

- Сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, анализируются и систематизируются 

информация, чтобы выявить причины, которые могут способствовать совершению 

правонарушений несовершеннолетними.  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Реализация системы воспитательной работы школы.  

- Организация правового всеобуча;  

 Индивидуальная профилактическая работа:  



- Беседы социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, школьного 

участкового, администрации школы с подростком;  

- Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в кружки, секции;  

 Профилактическая работа с родителями:  

- Выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и 

постановка их на внутришкольный контроль;  

- Проведение родительского всеобуча.  

Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ, наркомании 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по профилактике табакокурения, употребления алкоголя, 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомани;  

 Диагностическая работа:  

- Организация и проведение «Социально-психологического тестирования в целях раннего 

выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ среди 

обучающихся»;  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, спортивные соревнования, акции по 

формированию здорового образа жизни;  

 Профилактическая работа с родителями:  

- Родительские собрания, лекции, индивидуальные консультации;  

- Привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях.  

Профилактика экстремизма и терроризма. 

Гармонизация межнациональных отношений среди обучающихся 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по профилактике экстремизма и терроризма, гармонизации 

межнациональных отношений среди обучающихся.;  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистских настроенные организации и 

группировки, распространение литературы, пропагандирующей антинациональную, 

антирелигиозную рознь, идеи фашизма среди обучающихся;  

- Проведение мероприятий на формирование у подростков толерантного сознания, 

веротерпимости и обучения диалогу культур;  



 Профилактическая работа с родителями:  

- Родительские собрания, родительский всеобуч;  

- Привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях;  

Профилактика суицидального поведения подростков. Формирование жизнестойкости 

обучающихся 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по формированию жизнестойкости;  

 Диагностическая работа:  

- Проведение диагностик и психологических методик;  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Психологические, правовые классные часы, дискуссионные площадки;  

- Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня. 

  Профилактическая работа с родителями:  

- Родительские лектории, тематические встречи, индивидуальны консультации.  

Информационная безопасность обучающихся 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по информационной безопасности обучающихся.  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Проведение классных часов, мероприятий, интернет-уроков, участие в акциях.  

 Профилактическая работа с родителями:  

- Родительские собрания и лектории, разработка и вручение памяток проведение классных 

часов, мероприятий, интернет-уроков, участие в акция.  

Профилактика дорожно-транспортного травматизма и безопасность на объектах 

железнодорожного транспорта 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма и 

безопасности на объектах железнодорожного транспорта. Планирование работы по 

информационной безопасности обучающихся.  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Проведение классных часов, уроков безопасности совместно с работниками ГИБДД и РЖД.  

- Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня.  

- Активизация деятельности школьного отряда «ЮИД».  

 Профилактическая работа с родителями:  



- Родительские собрания, организация и работа «Родительского патруля».  

Противопожарная безопасность 

 Организационная работа:  

- Планирование работы по противопожарной безопасности.  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня.  

 Профилактическая работа с детьми:  

- Проведение классных часов, уроков безопасности совместно с работниками пожарной 

безопасности.  

 Профилактическая работа с родителями: 

- Родительские собрания и лектории, разработка и вручение памяток. 

Модуль «Социальное партнерство» 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 

организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в 

своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы, такими 

как: Центральная городская детская библиотека, Юношеская библиотека им. О. Куваева, 

городской ДЮТ, «Кванториум», различные городские центры развития творчества детей и 

юношества, Королевское отделение общественной организации «Боевое братство», 

Королевский «ЗООдом». 

С целью создания условий для профориентации учащихся в 10-11 классах введено 

профильное обучение: социально-экономический профиль, социально-гуманитарный, 

технологический, универсальный. Социальные партнёры школы в профориентационной 

работе – профессиональные учебные заведения, предприятия и организации – МГОТУ, 

МЮИ, МГОУ, АСОУ, ЦНИИмаш, ЦУП, ПАО «РКК «Энергия» им. С.П. Королёва, МЦК им. 

СП.Королева, Техникумом технологии и дизайна одежды. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 



уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Модуль «Профориентация (в основной и старшей школе)» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и 

консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся. Для этого организуются встречи на базе наших социальных партнеров, где 

обучающиеся могут попробовать себя в профессиональной деятельности, а также подробнее 

узнать о профессиях. Организуются просмотры видео-уроков на базе таких платформ, как 

«ПроеКТОриЯ». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях той или иной профессиональной деятельности; 

 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 



профессионального, высшего образования; 

 организация на базе пришкольного детского лагеря профориентационных смен 

с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских и областных профориентационных проектов 

«Билет в будущее», «Карта талантов Подмосковья», созданных в сети интернет на 

специальных платформах, а также просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамках 

дополнительного образования. 

 Третий год учащиеся гимназии участвуют  в региональном проекте «Путевка в жизнь. 

Получение  профессии вместе с аттестатом». На базе СПО МЦК им. С.П.Королева и 

Техникума технологии  и дизайна при МГОТУ педагогами  без отрыва от учебы в школе 

ведутся занятия для учащихся 8-9 классов по обучению рабочим профессиям и профессиям в 

сфере услуг. 

 

2.2 Вариативные модули 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является 

Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). На 



базе МБОУ «Гимназия №17» открыты следующие детские общественные объединения: 

«Юнармия», «Юные инспектора движения», «Российское движение школьников», Школьный 

спортивный клуб «Галактика», КИДим. А.Г Агунга.  

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

-  утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения;  

-  организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; 

совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие;  

-  договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) 

при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между обучающимся и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 

объединения;  

-  клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов объединения событий;  

-  рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов и т.п.);  

-  поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство 



причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в 

члены детского объединения, освещение деятельности детского объединения в социальных 

сетях, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел);  

-  участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть, как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

 В мае 2021 года в гимназии зарегистрирована первичная ячейка РДШ. Ее членами 

стали школьники со 2 по 11 класс. Ребята активно принимают участие в акциях и проектах, 

предлагаемых РДШ. 

 В МБОУ «Гимназия №17» действует детское общественное объединение 

патриотической направленности «Отечество», основной деятельностью которого является 

работа в школьных музеях: Музея Боевой славы и Музея космонавтики на базе 1 корпуса, 

музея ДКБФ на базе корпуса 2. Цель объединения - вызвать интерес у подрастающего 

поколения к  истории России и жизни ее народов, судьбе полководцев, героев и участников 

ВОВ,  космонавтов, выдающихся ученых в области космической отрасли. 

 В свободное от учебы время участники объединения ведут работу по сохранению и 

пополнению материалов школьных музеев: Дважды Краснознаменного Балтийского флота, а 

также истории Великой Отечественной войны, работу по сохранению мемориалов, 

обелисков, а также изучают историю космонавтики и вклад в нее жителей нашего города, 

занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в крупных культурных и 

патриотических мероприятиях в школе и в городе. 

Активную работу в гимназии ведут представители «Юнармии Гимназии 17». 

Функционируют два отряда: им. В.П. Савиных (юнармейцы 15-18 лет) и им. В.П. 

Мирошниченко (юнармейцы 12-14 лет). Ребята участвуют в волонтерских акциях, 

юнармейских мероприятиях города и региона, общешкольных мероприятиях. 

 Организованы в МБОУ «Гимназия №17» и детское объединение «Юные инспектора 

движения». Это объединение имеет свой план работы на год, регулярно проводит 

профилактические мероприятия и рейды, а кроме того, участники объединения принимают 

участие в городских конкурсах.  

 Востребованной формой работы воспитания становятся семейные клубы, 



участниками которых становятся обучающиеся, их родители и другие члены семьи. 

Особенно востребована такая форма деятельности в начальной школе, где педагог является 

генератором идей, а дети и родители  с удовольствием их воплощают. Совместная 

деятельность позволяет укрепить связь семьи и школы. 

Модуль «Школьные медиа» 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации обучающихся.  

 Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов 

и форм деятельности:  

- разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших классов и 

консультирующих их педагогических работников, целью которого является освещение 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления (школьная газета 

«ФАКЕЛ»);  

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;  

- школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических 

работников, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

- школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории (школьная телестудия 

«Окно»);  

- участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

 На базе МБОУ «Гимназия №17» создана школьная газета «ФАКЕЛ», редакционная 



коллегия которой является добровольным объединением, действующим в рамках 

ученического самоуправления школы, и направлено на формирование творческой личности, 

ориентированной на созидательную деятельность.  

 Также на базе школьного отряда ЮИД «Дорожные знаки» создан школьный пресс-

центр, освещающий деятельность отряда в гимназии. Редакция пресс-центра сотрудничает с 

всероссийским  изданием  «Добрая Дорога Детства». 

Модуль «Школьный театр» 

Во втором корпусе МБОУ «Гимназия №17» действует школьный театр. Школьный 

театр – это особый мир в пространстве образовательного учреждения. Театральная 

деятельность в школе – путь ребёнка в общечеловеческую культуру, к нравственным 

ценностям своего народа. Основным предназначением театра в школе является воспитание 

творчески активной и гармонично развитой личности. Целью «школьного театра» является 

создание условий для нравственно-интеллектуального развития личности средствами 

театрального искусства, которые помогут решить 

проблемы воспитания и досуга обучающихся.  Для достижения поставленной цели в ходе 

реализации проекта будет решаться ряд следующих задач: 

1) раскрыть индивидуальные творческие способности личности, креативного мышления; 

2) поддержать стремление к самовыражению, самореализации, самосовершенствованию; 

3) развить навыки коллективного творчества, коммуникабельности; 

4) создать благоприятный психологический микроклимат внутри детского коллектива; 

5) привлечь как можно больше обучающихся для участия в театральных представлениях, 

концертных программах; 

6) приобщить обучающихся к культурной и социальной жизни. 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 В первом корпусе МБОУ «Гимназия №17» действует спортивный клуб. Основными 

направлениями в работе ШСК являются: 

- привлечение учащихся к занятиям физической культурой и спортом; 

- популяризация Олимпийского движения; 

- открытие спортивных секций; 

- организация и проведение массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных 

мероприятий в МБОУ «Гимназия №17»; 

- воспитание у детей и подростков устойчивого интереса к систематическим занятиям 

физической культурой, спортом, туризмом, к здоровому образу жизни; 
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- укрепление и сохранение здоровья при помощи регулярных занятий в спортивных кружках 

и секциях, участие в оздоровительных мероприятиях; 

- организация здорового досуга учащихся. 

 Занятия в школьном спортивном клубе проводятся в соответствии с программами, 

учебными планами, расписанием занятий. Комплектование групп осуществляется с учетом 

пола, возраста, состояния здоровья и уровня физической подготовленности, спортивной 

направленности, по желанию детей, в соответствии с требованиями СанПин. 

Модуль «Школьные музеи» 

В обоих зданиях гимназии действуют школьные музеи: Музей Боевой славы и Музей 

Космонавтики в первом корпусе, Музей Дважды Краснознамённого Балтийского флота во 2-

ом. Они давно центрами патриотического воспитания обучающихся.  

Школьный музей сегодня является эффективным средством воспитания подрастающего 

поколения. Он становится средством творческой самореализации, инициирует личностно 

ориентированное воспитание и образование, является маленьким исследовательским 

центром по сохранению, возрождению и развитию локальных культурно-исторических 

традиций, участвует в диалоге поколений и культур. Школьный музей рассчитан на детей. 

Дети - будущее нашего общества. Если мы хотим вырастить достойных граждан, патриотов 

отечества, мы должны воспитать в наших детях духовно-нравственный стержень. Школьный 

музей является инструментом гражданско-патриотического и духовно-нравственного 

воспитания, профессионального и личностного самоопределения учащихся, выступает 

хранителем традиций. 

 

Модуль «Летний тематический лагерь» 

Каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Значимость 

каникул для оздоровления и воспитания детей, удовлетворения детских интересов и 

расширения кругозора невозможно переоценить. Это наилучшее время, когда дети имеют 

возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно 

посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом. 

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим 

стилем и тоном, это жизнь в новом коллективе. В последние годы очевидно возрастание 

внимания к организации пришкольных оздоровительных лагерей. Они выполняют очень 

важную миссию оздоровления и воспитания детей. Каникулярный отдых для детей – это 

время для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта ребенка, это 
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время открытий и приключений, время игры и производительного труда, время событий и 

встреч с чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя. 

Ежегодно для обучающихся школы проводится оздоровительная смена в пришкольном 

оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей на базе МБОУ «Гимназия №17». В 

основу организации лагеря закладываются здоровьесберегающие технологии, 

реализующиеся в игровой форме. Обязательным является вовлечение в лагерь ребят из 

многодетных и малообеспеченных семей. 

 Программа деятельности пришкольного оздоровительного лагеря (см. приложение 1) 

ориентирована на создание социально-значимой психологической среды, дополняющей и 

корректирующей семейное воспитание ребенка. Данная программа по своей направленности 

является комплексной и универсальной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря и может использоваться для работы с детьми из различных 

социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

 

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

3.1.  Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 



3.2. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  

в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации 

рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества) 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства) 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации 

-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе городских и региональных  методических объединений 

представление опыта работы школы; 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя. 

3.3. Нормативно-методическое  обеспечение 

 Содержание нормативно-методического обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации программы воспитания в МБОУ «Гимназия №17» включает: 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Стратегию развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и План 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегию национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного 



общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 

общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Локальные акты МБОУ «Гимназия №17»: 

Основная образовательная программа МБОУ «Гимназия №17» на 2020-2025 учебный 

год;  

Календарный учебный график на 2023-2024 учебный год. 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие 

нормативных документов, включающих вопросы духовно-нравственного воспитания 

школьников, заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, 

здравоохранения, культуры, социальной помощи. 

 Ведется   разработка  нормативно-правового механизма взаимосвязи  субъектов 

духовно-нравственного содержания в городе.  

 Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  

 Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания.  

3.4. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 



развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ 

в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

3.5. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы; 



 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чем-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 



помощи обучающихся, семей, педагогических работников. Благотворительность 

предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность 

должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

 

3.6 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 



обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается 

в календарный план воспитательной работы. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии)  с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива  совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 



 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работы школьного музея (музеев); 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов; 

 работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 

3.7 Ожидаемые конечные результаты 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление 

к взаимодействию в традициях русской православной культуры через расширение 

содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с 

социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 



снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, 

формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов 

воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового 

знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять 

уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской культуры. 
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1 

 
Полное 

название 

программы 

Программа пришкольного оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей 

 

 
 
 

2 

 
Цель 

программы 

Создать благоприятные условия для 

укрепления здоровья и организации досуга 

учащихся во время каникул, для формирования 

высоконравственной личности путем 

приобщения к российским традиционным 

духовным ценностям, для развития творческой 

активности, с учетом индивидуальных 

возможностей и дарований каждого ребенка. 

3 
Тип 

лагеря 

Пришкольный оздоровительный лагерь с 

дневным пребыванием детей. 

 

 
4 

 
Направление 

деятельности 

Данная программа по своей направленности 

является комплексной, т.е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха 

и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря. 

5 
Содержание 

программы 

Мероприятия, реализующие программу; 

ожидаемые результаты и условия реализации, 

приложения. 

 
6 

Автор 

программы 

 

 
7 

 
Место 

реализации 

Пришкольный оздоровительный лагерь с 

дневным пребыванием детей  

 
8 

 
Адрес, телефон 

141070, г. Королёв Московская область 
ул. Сакко и Ванцетти, д. 28 

тел. 8 (495) 511-42-90 
 

9 
Количество, 

возраст 

учащихся 

100 учащихся, возраст 7 до 12 лет (лето) 

4 



10 Количество 

смен 

1 смена 

11 
Сроки 

проведения 
10.06.2024 – 09.07.2024 г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Игры детей - вовсе не игры, и правильнее 

смотреть на них как на самое значительное и 

глубокомысленное занятие этого возраста. 
М.Монтень 

Программа воспитания для организации отдыха детей и их оздоровления разработана в соответствии с 

нормативно-правовыми документами: 

- Конституцией     Российской      Федерации      (принята      всенародным 
голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации 

от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральным  проектом «Успех  каждого ребенка»  (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.).     6 



Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 
Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно- нравственного и социального направлений 

воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит   в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 
Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный. Приложение: примерный 

календарный план воспитательной работы. 

 

Каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Значимость каникул для оздоровления 

и воспитания детей, удовлетворения детских интересов и расширения кругозора невозможно переоценить. Это 

наилучшее время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, 

внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом. 

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном, это 

жизнь в новом коллективе.   В последние годы очевидно возрастание внимания к организации пришкольных 

оздоровительных лагерей. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и воспитания детей. 

Каникулярный отдых для детей – это время для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта 

ребенка, это время открытий и приключений, время игры и производительного труда, время событий и встреч с 

чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя. 

Ежегодно для обучающихся школы проводится оздоровительная смена в пришкольном оздоровительном 

лагере с дневным пребыванием детей на базе МБОУ «Гимназия №17». В основу организации лагеря закладываются 

здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме. Обязательным является вовлечение в лагерь 

ребят из многодетных и малообеспеченных семей. 
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Программа деятельности пришкольного оздоровительного лагеря ориентирована на создание 

социально-значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. 

Данная программа по своей направленности является комплексной и универсальной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в 

условиях оздоровительного лагеря и может использоваться для работы с детьми из различных социальных 

групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Так в нашем лагере создано 4 отряда. Возраст детей от 7 до 12 лет. 

Воспитателями в лагере работают квалифицированные педагоги из числа учителей школы. Решению 

поставленных задач помогают условия, созданные в школе для работы лагеря: игровые комнаты, спортивный 

зал, пришкольная спортивная площадка, разнообразная инфраструктура и социальное партнерство. 

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда 

лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой 

игры со своими законами и правилами. 

Основная идея программы пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

«Дружный» - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий 

для самореализации потенциала детей и подростков в результате игры и общественно-полезной деятельности, а 

также формирование высоконравственной личности путем приобщения к российским традиционным 

духовным ценностям. 

 

Девиз программы: 

 

«В детском оздоровительном лагере главное не 

система дел, не мероприятия, а ребёнок в деле, его 

поступки, его отношение к делу, к друзьям по группе, к 

взрослым людям». 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

 
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых 

закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 

ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные ценности культуры народов 

России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025года. 

 

 

 

Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга учащихся во время 

каникул, для формирования высоконравственной личности путем приобщения к российским традиционным 

духовным ценностям, для развития творческой активности, с учетом индивидуальных возможностей и 

дарований каждого ребенка. 

 

1. Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей. 

2. Развитие через игровой сюжет познавательной активности, творческого 

потенциала каждого ребенка, с учетом их индивидуальных способностей. 

3. Формирование у ребят навыков общения и толерантности, ответственности, 

культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры, бережного 
Отношения к природе, развитие кругозора. 

4. Воспитание гражданских и нравственных качеств, путем приобщения к 

традиционным духовным российским ценностям. 



1.2 ПРИНЦИПЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа «Лагерь - это маленькая жизнь» пришкольного оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Дружный» опирается на следующие принципы: 

принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту 

его человеческих прав, свободное развитие; 
принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых 

всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 
принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет расширить 

нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 
принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все дети, независимо от их 

физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены 

в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельность и социокультурный контекст. 



Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего 

цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

 

Воспитывающие сообщества в детском лагере: 

- детские. Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является 

временный детский коллектив. Для эффективного использования 

воспитательного потенциала временного детского коллектива учитываются 

особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети-Вожатый». 



    ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений 

воспитательной работы: 

гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, 

формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на 

основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; 
эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда; 

физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа 

жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 



ОСНОВНЫЕ ТРАДИЦИИ И УНИКАЛЬНОСТЬ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ПРИШКОЛЬНОМ 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ 
Совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации воспитательной 

деятельности; 

 

создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных делах (от участника 

до организатора, лидера того или иного дела); 

 

создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых социальных ролей; 

 

проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного межличностного взаимодействия 

детей, их социальной активности; 

 

включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского коллектива; 

формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 

обмен опытом между детьми в формате «дети-детям». 

 

Ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной деятельности играет 

педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в кратковременности, 

автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, 

деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет дневника», 

вызова родителей – все это способствует созданию обстановки доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем 

знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все 

сначала». 



ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

I этап. Подготовительный 
Этот этап характеризуется тем, что за 3 месяца до открытия пришкольного оздоровительного 

лагеря начинается подготовка к работе. 

Деятельностью этого этапа является: 

проведение совещаний при директоре по подготовке школы; издание приказа по школе об 

организации работы пришкольного лагеря; 

разработка программы  деятельности пришкольного оздоровительного

 лагеря с  дневным пребыванием детей 

«Дружный»; 

подготовка методического материала для работников лагеря; составление необходимой

 документации для деятельности лагеря (план - сетка, 

положение, должностные  обязанности, инструкции т.д.) 

 

2 этап. Организационный 
Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. Основной деятельностью 

этого этапа является: 

Встреча детей, проведение диагностики по выявлению 

лидерских, организаторских и творческих способностей; запуск программы; знакомство с правилами 

жизнедеятельности лагеря. 

 

3 этап. Практический 
Основной деятельностью этого этапа является: реализация 

основной идеи смены; 

Вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно – 

творческих дел; 

Работа мастерских. 

 

4 этап. Аналитический 
Основной идеей этого этапа является: подведение итогов смены; Выработка перспектив 

деятельности организации; 

Анализ предложений, внесенных детьми, родителями, педагогами по деятельности 

пришкольного оздоровительного лагеря в будущем. 



 

 

 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности 

детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих 

модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календарном плане воспитательной 

работы, утверждаемом ежегодно на предстоящий год с учетом направлений воспитательной работы, установленных 

в настоящей Программе воспитания. 

 

 

 

       Модуль «Будущее России» 
Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, 

географическому разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - день русского 

языка; 12 июня - День 

России; 

22 июня - День памяти и скорби; 

 

      Модуль «Дополнительное образование» 
 образование детей в детском лагере   является одним из основных видов деятельности и реализуется через 

деятельность кружковых объединений, клубов по интересам, дополняющих программу в условиях детского лагеря. 

Кружок «Тюбик» 

Кружок «Веселая разминка» Кружок 

«Бумажная фантазия» Кружок «Камертон» 



    Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

 
Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие программы; 

- тематические дни. 

- торжественная церемония подъема Государственного флага РФ; 
- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 

- мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания 

Творческий отчетный концерт; 

Фестиваль сказок; 

Танцевальный марафон; 

Фестиваль моделей из отходов «Мусорная мода» 

 

    Модуль «Отрядная работа» 

 
Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему 

временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, 

объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные 

мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через 

игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, 



визитки; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек 
– анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, 

представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и 

складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, сугубо отрядная форма работы. 

 

     Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

 
КТД - деятельность детской группы, направленная на создание нового творческого продукта. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. 

Игровые творческие программы 

«Вместе весело шагать» 

Концерт «Алло, мы ищем таланты!» 

Игра «Тропа испытаний» 

Викторина «Устами младенца» 
Конкурсно-развлекательная программа 

«Лето красное – звонче пой!» 

Инсценирование отрывка из русских народных сказок 

Флешмоб «Танцуй вместе с нами!» 

Конкурсная программа «Фабрика звезд» 
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Модуль «Самоуправление» 
Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является «Дружное собрание», в ходе 

которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов 

самоуправления, оценивается их работа. 

 

 

На уровне отряда: работа осуществляется через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих 

делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

На заседании проводится подведение итогов за день, в случае необходимости заслушивается отчет о 

жизнедеятельности отрядов, проходит подсчет заработанных баллов по следующей схеме: 

Начисление баллов: 

подготовка и участие в мероприятии -10 баллов максимально; 1 место в любом 

мероприятии – 15 баллов; 

2 место –10 баллов; 

3 место – 5 баллов. 
   Снятие баллов: 

опоздание на мероприятие – 5 баллов; оскорбление друг 

друга – 3 балла; 

опоздание (на линейку, в столовую) – 1 балл 



     Модуль «Здоровый образ жизни» 
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в благоприятных 

социокультурных условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного 

отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень двигательной 

активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к 

своему здоровью и здоровью окружающих, включает физкультурно-спортивные мероприятия: 

Зарядка, 

спортивные соревнования, 

 эстафета «Веселые старты», 

военно-спортивная игра «Зарничка», 

эстафета «Вместе мы сильнее», 

«Малые олимпийские игры», 

«Безопасное колесо» и др. 
 спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

 просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом:  

«По дорожке, по тропинке в страну здоровья », 

«Мы – за правильное питание!» 
встречи с интересными людьми, общественными деятелями, деятелями спорта, культуры и 

искусства и др. 

 

 

 

      Модуль «Работа с воспитателями» 
 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере являются воспитатели, а 

также они являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их 

компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой 

потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в 

том числе через личность воспитателя. 



      Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
 

Окружающая ребенка  предметно-эстетическая  среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации,

 способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря. 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий ; 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного 

содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

 

Мероприятия: 

оформление уголка отряда «Наш отрядный дом», 

конкурс стенгазет и рисунков «Лагерь нашей мечты» 

Конкурсные программы «С детства дружбой дорожи!» 

Творческие конкурсы «Мир всем детям земли!», 
конкурсы рисунков 

«Профессии моих родителей», 

«Растение, которое я бы хотел спасти!», 

«С волшебной кисточкой по сказкам Пушкина», 

«Мы–дети России!» 



      Модуль «Профилактика и безопасность» 
 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для 

успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам: 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в 

детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, безопасность дорожного движения, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая; 
-  

- МЕРОПРИЯТИЯ: 
- 1. Игра – викторина «Знаете ли вы свои права и обязанности?» 

- 2. Конкурс рисунков, листовок «Я не дружу с вредными привычками» 

- 3. Сценки и мини-спектакль по профилактике вредных привычек 

- 4. Игра-тренинг «Я умею сказать: «НЕТ!» 

- 5. 5-минутки в отрядах по профилактике ЗОЖ и вредных привычек. 

- 6. День вежливости (без употребления слов паразитов) 
-  

- ИНСТРУКТАЖИ: 
- «Правила пожарной безопасности» 

- «Правила поведения детей при прогулках и походах» 

- «Правила при поездках в автотранспорте» 

- «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий» 

- «Правила дорожного движения» 

- «Правила безопасного поведения на водных объектах и оказания помощи 

пострадавшим на воде» 



ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
 

Модуль «Работа с родителями» 
 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На групповом уровне: 

-родительские собрания; 

-родительские форумы при интернет-сайте детского лагеря, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

     Модуль «Экскурсии и походы» 

       
Организация для детей экскурсий и реализация   их   воспитательного потенциала. Экскурсии помогают ребятам 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных ситуациях. С этой целью для детей организуются тематические экскурсии по памятным местам и 

местам боевой славы в музеи, картинные галереи и др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. 
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     Модуль «Детское медиа-пространство» 
Цель детского медиа-пространства (создание и распространение текстовой, аудио и видео-информации) – 

развитие коммуникативной культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации детей. 

-детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение через 

детскую газету наиболее интересных моментов жизни детского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение; 

- детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет- 

сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных сетях с целью 

освещения деятельности детского лагеря в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к детскому лагерю, информационного 

продвижения ценностей детского лагеря и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для лагеря вопросы; 

- детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории. 



МОДУЛЬ 
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Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной деятельности с 

применением дистанционных технологий, электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств. 

       Модуль «Социальное партнерство» 
Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, 

общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада детского лагеря. Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства 

Российской Федерации; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, патриотической и т.д. направленности, ориентированные на 

воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 



 
Библиотеки 

 
Музеи 

 
КДН 

III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИУМОМ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Детские 

досуговые центры 

 

 

Театры, 
кинотеатры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
3.2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ. 

  Применение Источник 

финансирования 

и материальная 

база 

Ответственные 

1 2 3 4 

Кабинеты Комнаты для 

отдыха, 

Подготовки 

отрядных 

мероприятий 

Материальная 

база школы. 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия спортом, 

состязания, 

линейка 

Материальная 

база школы 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

Спортивная 

площадка 

Линейка, 

проведение 

общелагерных 

игр на воздухе, 

спартакиады, 

спортивные 

состязания 

Материальная 

база школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

Технический 

персонал 

Школьный 

двор 

Отрядные дела, 

игры- 

путешествия 

Материальная 

база школы 

Воспитатели, 

начальник лагеря 

Школьная 

библиотека 

Литература для 

педагогов и 

детей лагеря 

Материальная 

база школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

библиотекарь 

Школьная 

столовая 

Завтрак, обед  Повара 

Комнаты 

гигиены 

Туалеты, 

санитарный 

уголок 

Материальная 

база школы 

Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

тех. персонал 
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3.3. КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ. 
В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

Начальник лагеря 

Воспитатели отрядов (из числа педагогов школы); Руководители 

творческих мастерских. 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ. 
Наличие необходимой документации, программы, плана; 

Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены; 

Коллективные творческие дела; Творческие 

мастерские; 

Индивидуальная работа; Тренинги; 

Деловые и ролевые игры. 

 

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ: 
Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом; 

    Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях; 

    Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим; 

    Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития мышления, 

умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения; 

    Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала; 

    Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам; 

    Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения; 

    Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных 

эмоций у детей; 

    Рисование: сюжетов национальных сказок, орнаментов – проводится с целью развития памяти, 

воображения, мышления. 

    Работа с семьей – проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие в 

викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического похода, экскурсии. 
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     9.00-9.15 Сбор детей. 

Привет всей классной детворе! 

Мы очень рады вам вдвойне! 

    9.25-9.45 Зарядка 

На зарядку выходи! На зарядку всех буди! 

Все ребята говорят: «Физзарядка – друг ребят!» 

    9.45-10.00 Линейка(Построение) 

Если помыслы чисты – нет ни горя, ни беды! 

     10.00-10.15 Завтрак 

Всем за стол! Узнать пора, Чем 

богаты повара! 

     10.30-12.30 Мероприятия по плану, отрядные, лагерные дела 

Не грустят в отрядах наших, Здесь 

поют, рисуют, пляшут, Мастерят, в 

футбол играют, Без занятий не бывают! 

     12.30-13.00 полчаса здоровья. 

       13.00-13.30 Обед 
Собирайся, детвора! 

 На обед вам всем пора. 

Там оладьи с пылу, с жару, Суп, котлетки 

здесь на славу! 

 

13.50-16.00  Отрядный круг «Как 

прошел день» Подведение 

итогов дня. Уход

 домой. 



УСТАВ ЛАГЕРЯ «Космос» 

Педагог - Вожатый обязан: 

 Иметь свой план работы и следовать ему. 

 Организовать активный интеллектуально-эмоциональный и насыщенный отдых в 

течение дня. 

 Жить и творить вместе с членами отряда. 

 Предоставить каждому ребенку свободу выбора. 

 Уметь понимать себя и других. 

 Знать о местонахождении каждого ребенка в течение дня. 

 Быть искренними. 

 Помочь каждому ребенку, если ему трудно. 

 Верить в свой отряд. 

 Проводить утром и в обед отрядные сборы. 

Педагог – Вожатый имеет право: 

 Быть не руководителям, а товарищем. 

 Помогать членам отряда в реализации их идей. 

 Помнить, что воспитывают не только словом, но и делом и личным примером. 

 Чаще вспоминать, какими они были в детском возрасте. 

Дети обязаны: 

 Неукоснительно соблюдать режим. 

 Бережно относиться к имуществу лагеря. 

 Принимать активное участие во всех мероприятиях. 

 Найти себе занятие по душе. 

 Быть полезным и для других. 

 Верить в себя и свои силы. 

 Реализовать все свои способности и таланты. 

 Не скучать. 

 

Дети имеют право: 

 Иметь свою точку зрения и уметь ее отстоять. 

 Разделить с вожатыми и педагогами ответственность за организацию жизни 

отряда. 

 Иметь время для занятий по интересам. 

 Обсуждать любые вопросы, связанные с жизнью отряда. 

 Фантазировать. Изобретать. Творить. 



Законы лагеря «Космос» 

 

Закон хозяина. 
Лагерь «Дружный» - наш дом, мы хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде всего, от нас. 

 

Закон точности. 
Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и заканчиваться вовремя. 

Не заставляй ждать себя и не беспокой напрасно других. 

 

Закон поднятых рук. 

Наверху увидел руки – в зале тишина, ни звука. 

 

Каждый в ответе за то, что с ним происходит. 

Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. 

Сначала подумай, потом действуй. Не стесняйся спросить совета. 

 

Верь в себя и свои силы. 

Найди занятие по душе. Продемонстрируй все свои таланты и способности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Правила поведения 

в лагере «Космос» 
 

1. Приходить в лагерь без опозданий. 

 

2. Выполнять требования воспитателя и вожатого. 

 

3. Соблюдать режим дня, выполнять распорядок дня 

лагеря. 

 

4. В кабинетах находиться под присмотром воспитателей. 

 

5. Посещать столовую в определённое время, в сопровождении воспитателя. 

 

6. Принимать активное участие в полезных делах своего отряда. 

7.Соблюдать правила личной гигиены. 

8. Оберегать родную природу. 

 

9. Бережно относиться к школьному имуществу и чужим вещам. 

 

10. Быть честным, правдивым, вежливым. 

 

11. Здороваться с работниками и посетителями лагеря, знакомыми и 

товарищами. 

 

12. Всегда быть опрятным, аккуратно одетым и причёсанным. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И РЕЗУЛЬТАТОВ 
ВОСПИТАНИЯ. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: 
 

 

Критерии эффективности: 

Эмоциональное состояние детей; Личностный 

рост; 

Физическое и психологическое здоровье; 

Приобретение опыта общения со сверстниками; 

Самореализация в творческой и познавательной деятельности; 

Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах 

Удовлетворенность детей. 

Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный 

мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет 

организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан механизм обратной связи. 

Мониторинг-карта- форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей 

ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг - карты, записывая туда позитив и негатив 

за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей 

работы по результатам обратной связи. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей 

отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, 

сделать там запись может каждый. 

Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Рейтинг 

личностного роста - это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности и её вклада в дела 

коллектива. 

Рейтинг определяется ежедневно на отрядном круге, где каждому участнику по итогам дня присваивается 

не более 2-3 символов рейтинга. 
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Цветовая гамма: 

Красный - "лидер- 

организатор", синий-

"лидер-вдохновитель", 

зелёный - "активный 

участник", 

жёлтый - "исполнитель" 

 
Участникам, набравшим 5 – 6 символов, присваивается звание, соответствующее 

преобладающему цвету. По итогам смены они награждаются грамотами и подарками. 

 

ДИАГНОСТИКА 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Вводная 

диагностика 

 
Начало смены. 

Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное 

выяснение психологического климата в детских 

коллективах: 

- анкетирование; 

- беседы в отрядах; 

- планерки администрации лагеря, воспитателей. 

- родительское собрание 

 

Пошаговая 

диагностика 

 

Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря. 

Беседы на отрядных сборах. 

 
Итоговая 

диагностика 

Анкетирование 

Творческий отзыв (рисунок «Вместе мы - отряд») 

Беседы в отрядах 

Цветопись 


